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03.09.2023 tarih ve 32298 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiriirliige giren Hizmet
Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara [liskin 2024 ve 2025 Yillarini Kapsayan 7. Dénem
Toplu Sozlesmesi’nin  Onuncu Boliimii Enerji, Sanayi Ve Madencilik Hizmet Koluna Iligkin
Toplu S6zlesme’nin 1. Maddesinde;

“(1) Bu hizmet kolu kapsamunda bulunan kurum ve kuruluslarin fabrika, atolye,
laboratuvar, maden ocaklari, sanayi tesisleri ve akaryakit istasyonlari ile petrol boru hatlar: veya
actk arazi sartlarinda girev yapan personeline, hizmetin geregi olarak gorev esnasinda giyilmesi
gereken koruyucu giyim malzemesi ayni olarak verilir. Giyim malzemelerinin standartlar: ile
hangi personele ne kadar siireyle verilecegi ve nasil muhafaza edilecegi hususlart ile malzemelerin
kullanimma iliskin usul ve esaslar kurumlar ve bu hizmet kolunda yetkili sendika tarafindan
birlikte belirlenir.”

diizenlemesi yer almig ve anilan hiikiim geregi ilgili isyerlerinde gérev yapan personele
koruyucu giyim malzemesi verilmesi ytuktmliliigii ifade edilmistir.

Toplu Sozlesme’ diizenlenen bu hiikiimde yer alan koruyucu giyim malzemesi, énceki
yillarda diizenlenmis Toplu Sozlesmelerde de benzer sekilde yer almak suretiyle bu kapsamda
personelin koruyucu giyim thtiyag¢lart karsilanmustir.

Ancak son donemde ise koruyucu giyim yardiminin personelin isi geregi kullanilmasi
gereken is giivenligi bakimindan gerekli (baret, yanmaz eldiven, ¢elik burunlu ayakkabi vb.)
koruyucu teghizat ile karigtirildigr anlasilmaktadir. Kamu ¢alisanlarinin gérev geregi kullanilmasi
gereken is saghgi ve giivenligini saglayan 6zel techizatlar zaten kurumlar tarafindan tedarik
edilerek personeline verilmektedir.

Is saghgi ve giivenlii mevzuati gereince zaten verilmesi zorunlu olan bu teghizatlarin
yam sira Toplu Sozlesme, ayrica koruyucu giyim malzemesi verilmesi yiikiimliliigiine igaret
etmistir. Bahse konu koruyucu giyim malzemesinden anlagilmasi gereken ise kamu ¢alisanlarinin
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atdlye, laboratuvar, maden ocaklari, sanayi tesisleri ve akaryakit istasyonlari ile petrol boru hatlari
veya acik arazi sartlarinda gorev ifa ederken iklim sartlarina uygun kullanacaklari giyim
ihtiyaglarinin (termal i¢ giyim, yazhik kislik koruyucu ayakkabi, atki, bere, cldiven vb.)
karsilanmasidir. Nitekim gegmis yillarda da iklim sartlarina uygun gerekli giyim malzemeleri bu
kapsamda tedarik edilmigtir.

Bu itibarla bahsedilen 2022 ve 2023 yilarinda personele verilen koruyucu giyim yardiminin
7. Dénem toplu sézlesmenin 1 inci maddesi kapsaminda gorev yapan personele verilmesinde
sakinca bulunmamasina ragmen birgok kurumda bu konuya iligkin belirsizlik halen devam
etmektedir.

Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmet Kolunda yer alan koruyucu giyim yardimi
maddesinin benzer hiikiimlerini iceren farkli is kollarinda sézlesme hiikkiimlerinin ilgili kurumlarca
uygulanmaya devam edildigi bilinmektedir.

Mevcut durumda kesintiye ugrayan sdz konusu yardim nedeniyle kurum personelinin ciddi
sekilde magduriyete ugradigi ortada olup, ivedilikle sorunun ¢6ziime kavusturulmas: gerekliligi
aciktir.

[saret edilen hususlar ¢ergevesinde, Toplu Sozlesme’de ilgili haklarin tesisi ile uygulama
usul ve esaslarimin tespiti i¢in Kurumlar ile birlikte Yetkili Sendika olarak tarafimiza miisterek
sorumluluk yiiklenmis olup, ivedilikle Enerji, Sanayi ve Madencilik Hizmet kolundaki teknik
hizmetler smnifi calisanlarinin  daha fazla magduriyetine neden olunmadan taratinizi
sorumlulugunuzun geregini yerine getirmeye davet ediyoruz.

Orhan AKAR

Genel/Baszkan Ya‘Zcui

NILTIM Ugevler Mah. Ersan Sokak 8/A Kat: 1/A Ibrahim Yazici Plaza2. 16120 Niliifer/BURSA



