ANKARA NOBETCI IDARE MAHKEMESI BASKANLIGINA

Yurttmenin Durdurulmasi Taleplidir.

DAVACI : Mihendis Teknik Hizmetlerve Diger Enerji, Sanayi ve Madencilik Calisanlari
SendikasiiMUHENDIS TEK-SEN ENERJI)

VEKILI : Av. Dr. Burak SABUNCU

Mithatpasa Cad. 66/15 Kizilay Cankaya/ANKARA

DAVALLI :Turkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi Genel Mudurlugu(TEIAS)-ANKARA
KONU :Miivekkil MUHENDIS TEK-SEN ENERJI Sendikasi'nin 06.02.2025 tarihve

MTSE 10.E-432/1108 sayili talebine Kkarsilik(EK-1) T.C Enerji Ve Tabii Kaynaklar
Bakanhgi Tiirkiye Elektrik iletim Anonim Sirketi Genel Mudiirligu Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligi'nin E-94182285-815-2959056 sayili isleminin (EK-2) oncelikle yuritmesinin
durdurulmasi ve sonrasinda iptalitalebinden ibarettir.

TEBLIGT. :21.02.2025

ACIKLAMALAR
I. DAVANIN OZzZU:

Davali idarenin, Toplu S6zlesmede yer alan koruyucu giyim malzemesi saglanacagina
dair hikme ragmen bu hakki tesis etmemesi nedeniyle isbu davanin agilmasi zorunlu
olmustur.

I.MENFAAT HAKKINDA:

Miuvekkil sendika 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu S6zlesme Kanunu
kapsaminda kurulmus, Enerji, Sanayi ve Madencilikhizmetleriis kolunda faaliyet gdsteren bir
kamu gorevlileri sendikasidir. isbu dava konusu koruyucu giyim malzemesi teslimi hususun
kamu gorevin isleyisi dogrudan etkileyen bir konu olmast, kurum personeli icerisinde mivekkil
sendika tyesi kamu personellerinin bulunmasi ve bu durumun personelin ¢alisma kosullarina
yonelik olmasi nedeni ile dava konusu talebin dogrudan sendikanin faaliyet alanina iliskin
oldugu ve bu suretle de davada menfaatininbulundugundan tereddit yoktur.

Il. HUKUKA AYKIRILIK VE IPTAL NEDENLERI

1-03.09.2023 tarih ve 32298 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirarluge giren Hizmet
Kollarina Yonelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2024 ve 2025 Yillarini Kapsayan 7. Dénem
Toplu Sézlesmesi’nin Onuncu Béliimii Enerji, Sanayi Ve Madencilik Hizmet Koluna iliskin
Toplu S6zlesme’nin 1. Maddesinde;

“(1) Bu hizmet kolu kapsaminda bulunan kurum e kuruluslarin fabrika, atolye, laboratuvar,
maden ocaklari, sanayi tesisleri e akaryakitistasyonlari ile petrol boru hatlar veya acik arazi
sartlarinda gorev yapan personeline, hizmetin geregi olarak gérev esnasinda giyilmesi



